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Agenda | Route 25: Agenda for Autonomous, Intelligent, Interoperable and Inclusive Mobility

Lider do Consorcio | CAPGEMINI PORTUGAL, S.A.
Descricao da Agenda | A Route 25 definira o futuro da mobilidade pretendendo
“posicionar Portugal na vanguarda das tecnologias de transporte inteligente e inclusivo”.

Data de inicio | 01-10-2022.
Data de conclusdo | 30-09-2025
Investimento | 51.331.437,19 EUR

Objetivos, atividades e resultados esperados

A Agenda “Route 25 - Agenda for Autonomous, Intelligent, Interoperable, and Inclusive Mobi-
lity” alavanca a investigacdo e desenvolvimento de solu¢des tecnoldgicas disruptivas para a Mo-
bilidade Auténoma, Inteligente, Interoperavel e Inclusiva, criando uma nova cadeia de valor em
Portugal em atividades de alta intensidade tecnoldgica e na coesao territorial, gerando EUR 80M
em vendas e 488 postos de trabalho, através de 8 atividades (WP — Work Packages):

WP1: Assisted and Autonomous Driving for Safe Mobility

WP2: Digital Experience & Adaptive Connectivity for Cooperative Mobility

WP3: Connected Infrastructures for Resilient and Inclusive Cities

WP4: Intelligent Infrastructures for Low-Carbon Intercity Mobility

WP5: Large-Scale Demonstrators

WPeé: Scientific and Technological Training

WP7: Communication, Dissemination and Exploitation WP8: Route 25 Coordination

A Agenda alicerca-se em areas de intervencdo que resultardo na colocacdo no mercado de 47
PPS inovadores e disruptivos relacionados com conducao assistida e auténoma para uma mobili-
dade segura, numa experiéncia digital para uma mobilidade cooperativa, em infraestruturas co-
nectadas para cidades resilientes e inclusivas e infraestruturas inteligentes para mobilidade in-
tercidades de baixo carbono - é a (nica Agenda a enderecar estas areas e tem os PPS necessa-
rios, dependentes e interligados, para atingir os objetivos definidos.

Entidade beneficiaria | CAPGEMINI PORTUGAL, S.A.
Investimento | 5907 306,86
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